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 ثب ایوبى ثِ ارادُ خذاًٍذ هتؼبل ٍ در جْت کست رضبیت حق تؼبلی ٍ حفظ هٌبفغ ػوَم ثِ  : کبرکٌبى ضْزداری اسفذى

 .ارائِ خذهبت ثِ ضْزًٍذاى پزداختِ ٍ جلت رضبیت آًبى را سزلَحِ اهَرخَد قزار هی دٌّذ
 

 

 
 ثز ایي ثبٍرًذ کِ ضْزًٍذاى، هتَلیبى ٍاقؼی ضْزًذ، ٍ اس ایي رٍ حضَر آًبى در ضْزداری را هغتٌن : کبرکٌبى ضْزداری اسفذى

   .هی ضوبرًذ

 

 
 ثب رػبت ًظن ، آراستگی ، ٍقت ضٌبسی، هسئَلیت پذیزی ٍ ثب رػبیت ادة، ًشاکت ػذالت ٍ : کبرکٌبى ضْزداری اسفذى

 .هی ثبضٌذ (هٌبطق، سبسهبى ّب ٍ ضزکت ّبی تبثؼِ  )اًصبف آهبدُ پذیزش ضْزًٍذاى در ضْزداری 
 

 

 
 ثبٍر دارًذ کِ ػشت، احتزام ٍ تکزین هزاجؼبى اس هْن تزیي هسئَلیت آًبى است ٍ توبم تلاش : کبرکٌبى ضْزداری اسفذى

  .خَد را هؼطَف حفظ ضخصیت ٍ جبیگبُ ضْزًٍذاى در فزآیٌذ ارتجبطبت هتقبثل هی ًوبیٌذ
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 اًجبم اهَر ضْزًٍذاى را در کَتبّتزیي سهبى هوکي ضزٍری داًستِ ٍ کَضص خَاٌّذ ًوَد تب اس : کبرکٌبى ضْزداری اسفذى

  .اتلاف ٍقت اًبى در ضْزداری جلَگیزی ًوبیٌذ
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 هصون ّستٌذ تب اهکبًبت ٍ تسْیلات لاسم را ثزای آسبیص ٍ آراهص ٍ استقزار ضْزًٍذاى در : کبرکٌبى ضْزداری اسفذى

فضبی هٌبست اداری اختصبظ دادُ ٍ خذهبت خَد را ثب کیفیت هطلَة ٍ ثِ ضیَُ ای هٌبست ٍ ًَیي در اختیبر اًبى قزار 

  .دٌّذ

 

Error

 

 خَد را هَظف هی داًٌذ تب در حَسُ فؼبلیت خَد ّزگًَِ اطلاػبت ٍ تَضیحبت کبفی هَرد ًیبس :کبرکٌبى ضْزداری اسفذى

  .ضْزًٍذاى را ثِ سزػت ٍ ثب تَجِ ثِ هقزرات ثزای آًبى فزاّن آٍرًذ

 

Error

 

 ثز ایي اػتقبد هی ثبضٌذ کِ هجٌبی ارسیبثی فؼبلیت آًبى جلت ًظزات ٍ هیشاى رضبیت :کبرکٌبى ضْزداری اسفذى 

ضْزًٍذاى است، اس ایي رٍ ثب ایجبد توبیلات هثجت ثِ کبر ٍ هتٌبست ثب ًَع فؼبلیت ثِ تلاش هجذاًِ ٍ صبدقبًِ در 

 . هی پزداسًذاسفذىضْزداری 
 

 

Error

  استقجبل خَد را اس اًتقبد ٍپیطٌْبدات ضْزًٍذاى در کلیِ هصبدیق اهَر ضْزداری اػلام ٍ در :کبرکٌبى ضْزداری اسفذى 

   .جْت ارج ًْبدى ثِ ًظزات هزدم، اس آى ثِ ػٌَاى سهیٌِ سبس رضذ ٍ ارتقبء خذهبت ضْزداری استفبدُ هی ًوبیٌذ

  
 ستاد طرح تکرین هردم و جلة رضایت ارتاب رجوع شهرداری اسفدن

 

 


